
Impiegato/a Gestione Magazzino 

Da oltre 50 anni Edil Leca rappresenta un punto di riferimento per progettisti, architetti e imprese nell’utilizzo 
di elementi da costruzione. Opera attraverso tre divisioni produttive specializzate: la divisione Blocchi, 
dedicata alla produzione di blocchi in calcestruzzo e argilla espansa; la divisione Prefabbricati, focalizzata su 
elementi in cemento armato come silos orizzontali per materiali alla rinfusa e vasche prefabbricate a tenuta 
stagna; e la divisione Infrastrutture, che realizza soluzioni fonoassorbenti come barriere acustiche. 

Descrizione del ruolo 

La risorsa sarà responsabile della gestione operativa del magazzino e della pianificazione dei materiali, 
garantendo la corretta disponibilità delle materie prime, prodotti semilavorati e prodotti finiti e il supporto alle 
attività produttive. Opererà in autonomia nella gestione dei movimenti di magazzino, delle distinte base, 
dell’inserimento di nuovi articoli, della gestione delle commesse e della programmazione degli ordini di 
produzione tramite MRP. Sarà inoltre responsabile dell’emissione degli ordini di acquisto ai fornitori e del 
monitoraggio delle scorte, collaborando con i reparti Produzione, Ufficio Tecnico e Logistica. 

Principali mansioni 

 Gestione e registrazione dei movimenti di magazzino (carichi, scarichi e trasferimenti). 

 Inserimento e aggiornamento distinte base. 

 Inserimento e codifica di nuovi articoli all’interno del gestionale. 

 Lettura e interpretazione del disegno tecnico per la corretta gestione degli articoli. 

 Pianificazione e programmazione degli ordini di produzione attraverso sistema MRP. 

 Gestione degli approvvigionamenti e degli ordini di acquisto ai fornitori. 

 Monitoraggio delle giacenze di magazzino e supporto al mantenimento dei livelli ottimali di scorta. 

 Collaborazione con i reparti di Produzione, Acquisti e Logistica per garantire il corretto flusso dei 
materiali. 

 Inventario di magazzino  

Requisiti e competenze richieste 

 Conoscenza delle distinte base e dei processi MRP 

 Costituisce titolo preferenziale l’esperienza con SAP, con particolare riferimento ai moduli di 
magazzino e acquisti 

 Buona capacità di lettura del disegno tecnico 

 Esperienza di almeno 3 anni in un ruolo analogo 

 Ottime capacità organizzative e di pianificazione 

 Precisione, organizzazione e capacità di lavorare per priorità. 

 Conoscenza degli strumenti informatici Office e CAD 

 Conoscenza lingua inglese 
 

Orario e Sede di lavoro  

Orario a giornata dal lunedì al venerdì             Via Pontebbana 5 – 33098 Valvasone Arzene (PN) 

Retribuzione 

L’inserimento iniziale avverrà con un contratto diretto a tempo determinato, con la possibilità di trasformazione 
a tempo indeterminato. Inquadramento livello e RAL da definirsi in base all’esperienza maturata.  

Benefit: pacchetto welfare aziendale 

CCNL applicato: Laterizi e Manufatti Cementizi.  


