
Operaio Addetto all’Impianto di Betonaggio Reparto Prefabbricati 

Da oltre 50 anni Edil Leca rappresenta un punto di riferimento per progettisti, architetti e imprese 

nell’utilizzo di elementi da costruzione. 

Opera attraverso tre divisioni produttive specializzate: la divisione Blocchi, dedicata alla produzione di 

blocchi in calcestruzzo e argilla espansa; la divisione Prefabbricati, focalizzata su elementi in cemento 

armato come silos orizzontali per materiali alla rinfusa e vasche prefabbricate a tenuta stagna; e la divisione 

Infrastrutture, che realizza soluzioni fonoassorbenti come barriere acustiche. 

Descrizione del ruolo 

La risorsa sarà inserita nel reparto produttivo e si occuperà della gestione dell’impianto di betonaggio per la 

produzione di elementi prefabbricati in calcestruzzo, operando in base agli ordini di produzione e alle 

specifiche tecniche richieste. 

Principali mansioni 

• Gestione dell’impianto di betonaggio tramite computer, con impostazione dei parametri di 

produzione in base alla tipologia di elemento da realizzare  

• Attività di attrezzaggio degli impianti 

• Verifica e controllo delle ricette di produzione del calcestruzzo 

• Manutenzione ordinaria dell’impianto 

• Utilizzo del carroponte per il posizionamento della benna e lo scarico del calcestruzzo negli stampi 

• Carico dei manufatti su camion e movimentazione/stoccaggio a magazzino tramite carrello elevatore 

o carroponte 

• Pulizia giornaliera dell’impianto e dell’area di lavoro 

Requisiti e competenze richieste 

• Conoscenza tecnica del calcestruzzo  

• Buona manualità e dimestichezza con strumenti di banco 

• Conoscenze di base nell’utilizzo del computer 

• Precisione, affidabilità  

Requisiti preferenziali (non obbligatori) 

• Patentino per carrelli elevatori 

• Patentino per l’utilizzo del carroponte 

Orario di lavoro 

Dal lunedì al venerdì: 8:30 – 12:00 / 12:30 – 17:00 

Sede di lavoro  

Via Fornasini 20/A – 33098 Valvasone Arzene (PN) 

Retribuzione  

L’inserimento iniziale avverrà con un contratto a tempo determinato, con la possibilità di trasformazione a 

tempo indeterminato. Inquadramento livello e RAL da definirsi in base all’esperienza maturata.  

Benefit: pacchetto welfare aziendale 

CCNL applicato: Laterizi e Manufatti Cementizi.  

 


